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Présentation	
  d’Eric	
  Sublet,	
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Annexe	
  3	
  au	
  P.V.	
  de	
  la	
  Réunion	
  plénière	
  no	
  33	
  du	
  18	
  novembre	
  2013	
  

	
  
EVOLUTION	
  DES	
  ACTIVITES	
  de	
  la	
  PLATE-­‐FORME	
  
*************************************************	
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ACTIVITES	
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(	
  Associations	
  membre	
  ou	
  Commissions	
  )	
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OPTIONS	
  ET	
  IMPLICATIONS	
  
****************************	
  

	
  
	
  

A)	
  ACTIVITES	
  	
  TRADITIONNELLES	
  INTERNES	
  :	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  RENCONTRES	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  ECHANGES	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  SYNERGIES	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  CONCERTATIONS	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  CONFERENCES	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  
1)	
  	
  MAINTENIR	
  LA	
  FREQUENCE	
  ET	
  LES	
  HORAIRES	
  ACTUELS	
  	
  
	
  

DES	
  REUNIONS	
  	
  (	
  	
  4	
  ET	
  10	
  HEURES	
  PAR	
  AN	
  )	
  
	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  LIMITER	
  LES	
  PRESENTATIONS	
  A	
  2	
  PAR	
  TRIMESTRE	
  
	
  	
  	
  	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  (	
  UNE	
  INTERNE	
  ,	
  UNE	
  CONFERENCE	
  )	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  REDUIRE	
  LES	
  TEMPS	
  D'ECHANGE	
  ET	
  LES	
  OPPORTUNITES	
  

	
  
DE	
  CONCERTATION	
  	
  (	
  39	
  ORGANISMES	
  )	
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2)	
  	
  ACCROITRE	
  LA	
  FREQUENCE	
  ET	
  LES	
  HORAIRES	
  DES	
  REUNIONS	
  	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  (	
  	
  5	
  REUNIONS	
  	
  ET	
  15	
  HEURES	
  PAR	
  AN	
  )	
  

	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  PROGRAMMER	
  15	
  PRESENTATIONS	
  PAR	
  AN	
  
	
  

(	
  	
  10	
  INTERNES	
  	
  ,	
  	
  	
  5	
  CONFERENCES	
  	
  )	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  PERMETTRE	
  AUX	
  ASSOCIATIONS	
  MEMBRES	
  DE	
  SE	
  	
  
	
  

MANIFESTER	
  D'AVANTAGE	
  
	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  FAVORISER	
  LES	
  CONDITIONS	
  D'OUVRIR	
  UN	
  FORUM	
  
	
  
	
  
	
  

B)	
  	
  ACTIVITES	
  D'ENGAGEMENT	
  EXTERNES	
  	
  :	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  MEMBRE	
  D'UN	
  ORGANE	
  DE	
  L'ASSOCIATION	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  INTEGRATION	
  DANS	
  UNE	
  COMMISSION	
  THEMATIQUE	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  PARTICIPATION	
  A	
  DES	
  ENQUETES	
  	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  MANDAT	
  DE	
  REPRESENTATION	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  PARTICIPATION	
  A	
  DES	
  MANIFESTATIONS	
  
	
  
	
  
1)	
  	
  ELARGIR	
  LE	
  NOMBRE	
  DE	
  MEMBRES	
  DU	
  COMITE	
  	
  
	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  ACTUEL	
  	
  :	
  	
  7	
  MEMBRES	
  REPRESENTANT	
  7	
  ASSOCIATIONS	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  FUTUR	
  	
  	
  	
  :	
  10	
  MEMBRES	
  REPRESENTANT	
  10	
  ASSOCIATIONS	
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PROGRAMME	
  
**************	
  

	
  
	
  

1)	
  ELABORATION	
  D'UN	
  CAHIER	
  DE	
  RECOMMENDATIONS	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  GROUPE	
  DE	
  TRAVAIL	
  	
  
	
  
	
  
2)	
  CONSULTATION	
  DES	
  ASSOCIATIONS	
  MEMBRE	
  
	
  	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  CONTACTS	
  DIRECTS	
  SELON	
  PRINCIPE	
  DU	
  "PARRAINAGE"	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  SOUMISSION	
  D'UN	
  QUESTIONNAIRE	
  
	
  
	
  
3)	
  PRESENTATION	
  DES	
  AXES	
  PRIORITAIRES	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  PROPOSITIONS	
  D'ADAPTATION	
  DE	
  L'ORGANISATION	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  *	
  	
  PARTICIPATION	
  	
  PLUS	
  ENGAGEE	
  DES	
  MEMBRES	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  A	
  L'ACTIVITE	
  DE	
  LA	
  PLATE-­‐FORME	
  	
  
	
  
	
  

	
  
*************	
  


