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Assemblée générale ordinaire 202 6 

 

Procès -verbal d u 27 avril 2026  de 14h à 17h  au CAD  

Présidence et secrétariat général  : Irina A. Ionita, Elfete Kameri  et Dominique Roulin .  
 

Membres  : AAFI -AFICS (Odette Foudral), ABA ( Sofia Afonso ), Agents de Santé (Mélisandre Anderson), Aide aux 
Français de Suisse (Martina Rawyler),  AOMS ( Marisol Salmon Yori,  Jeanne Schmid -Ryan), APAF (Marie -Rose 
Charvoz), APEGE (Robert Gurny, Robert Pattaroni),  AReAGe (Barbara Peruzzo Camin), Association 360 (Marjorie 
Horta), Association Atelier des Instants (Nelson Brás Gonçalves, Morgane Matheron), ARGT Seniors (Fred Perez), 
AVIVO Genève ( Véroniqu e Stofer , Christine Tarrit -Deshusses ), ATE Mobilité Senior (Sarah Widmer), Caritas 
Genève (Bertrand Buchs), Conseil des Anciens de Troinex (Janine Berberat, Jean -François Léger), Croix -Rouge 
genevoise ( Sylvie Lamorgese ), CSI (Dominique Kaufeler Bornet), CSP Bel âge (Anne Davoli), FAAG (Hans Peter 
Graf, Cyrus Mechkat),  Fegems ( Marie Chatelain , Florian Erard ), FGCAS ( Béatrice Despland, Estelle Gitta), 
Fondation Appuis Aux Aînés ( Corinne Wehrli ), Fondation Camille Binzegger (Mariana Bellon, Viktoria Garbova), 
Fondation Marcelle Buenzod (Anne Davoli),  HAGES (Laurent Beausoleil), insieme -Genève (Christian Frey), La 
Carte Blanche (Corinne Jolivet) , Le Salon de Sylvia ( Janaina de Oliveira ), MDA – Activités 50 + (Claude -Alain 
Mouthon, Jane Schurtz -Taylor, Gilbert Réviol ), minds (Andrea Pereira) , OrTra santé social Genève ( Yanik 
Marguerat ), Pro Mente Sana (Anne Marie Rank), Pro Senectute Genève ( Chloé Croci, Claude Howald, Carlo  
Santarelli ), Uni3  Genève (Gyl Vigneron) .  
 

Observateurs  : 1h par m2 ( Virginie Keller ), CAROUGE Service des affaires sociales ( Aline Bœuf ), CIGEV (Emilie 
Joly -Burra), COLLEX -BOSSY Service de la cohésion sociale (Lauriane Mermoud), DSM Secteur promotion de la 
santé et prévention (Véronique Delley), GENTHOD Service de la cohésion sociale (Nicole Picard Flumet), HEdS 
Genève (Frédérique Debbiche), HETS Genève (Ulrike Armbruster Elatifi), Hospice général ( Pauline Meyer, 
Natascha Nogarède ), IMAD ( Valérie Spielmann ), LANCY Service des affaires sociales ( Lauriane Martin ), MyErgo -
MyPhysio (Emmanuelle Rouxel), THÔNEX Service de la cohésion sociale (Romana Bodenm üller), VILLE DE 
GENÈVE ( Stéphane Birchmeier , Pablo Ferreiro ).  
 

Invité ∙e∙s externes  : Fondation Modus (Guillaume Devron, Fanny Leclaire) , Association H4G (Jose Antonio 
Garcia Carrera).  
 

Excusé ∙e∙s  : Neil Ankers  (Serdaly & Ankers), Antoine Bazin (IMAD), Linda Bree (HETS Genève), Antonio 
Contessotto (Police cantonale), Carmen Costoya (Comptabilis), Sophie Courvoisier (Alzheimer Genève, 
Association genevoise des foyers pour personnes âgées), Claire de Burren Massy (MEYRIN, Pôle seniors), Juliette 
Fioretta (VERNIER Service de la cohésion sociale ), Claudia Jimenez (Commune de Chêne -Bougeries), Safia 
Jobara (EPER Âge et migration),  Lara Kaynak Kuhn (FRAGILE Genève),  Edith Kolly ( BELLEVUE Servic e social),  
Albana Krasniqi (UPA), Natacha Madaule (Palliative Genève), Agnès Mollet (Fondation Marcelle Buenzod), Katja 
Pesenti (RPSA),  Gaspard Piguet (DCS – SeSPA), Axel Roduit (Fondation Camille Binzegger), Denis Schmitt (RPSA) , 
Dominique Schupbach (TROINEX Secrétariat général), Christine Serdaly (Serdaly & Ankers), Flore Vannier (HUG 
Service social).   
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Ordre du jour  
 

1. Accueil et adoption du PV de l’Assemblée générale 202 5 
2. Informations Plateforme  
3. Communications Membres et Observateurs  
4. Rapport d’activité 202 5 
5. Rapport financier 202 5 
6. Rapport de l’organe de révision sur l’exercice 202 5 
7. Adoption du rapport d’activité et du rapport financier 202 5 
8. Décharge au comité pour sa gestion  
9. Élection des membres du comité 202 6-202 7 
10. Élection à la présidence  
11. La Fondation M odus  présente le projet « Mobility Care »  

 

1. ACCUEIL ET ADOPTION PV DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 202 5 

Dominique Roulin,  présidente de la Plateforme, accueille l’assemblée et souhaite la bienvenue . Le PV de la 
dernière AG est adopté avec remerciements à son auteure.  A partir de cette séance, il est décidé que le PV 
de l’AG soit adopté par email, peu après la tenue de l’assemblée. Cela évite ainsi d’approuver un PV une 
année plus tard.  

2. INFORMATIONS PLATEFORME  

Dominique Roulin et Irina Ionita , secrétaire générale,  présente nt  les informations de la Plateforme (voir 
Annexe 1, slide 3).  

3. COMMUNICATIONS MEMBRES & OBSERVATEURS  

3.1 FARES Pétition 2026  

Hans Peter Graf rappelle la pétition lancée par la FARES , encore en cours, pour la protection juridique 
contre la discrimination liée à l’âge. A ce jour, 20'000 signatures ont été récoltées.  

3.2  Exposition SWISS100 «  Welcome to your fut ure  » 

La salle d’exposition de l’Université de Genève accueille jusqu’au 30 mai 2026 une exposition intitulée 
« Welcome to your future  : centenaires de Suisse  ». L’exposition est enrichie de plusieurs conférences.  

3.3  Jeudis de la FAAG  et con férences FAAG hors murs  

Hans Peter Graf informe que les prochains Jeudis de la FAAG auront lieu le 7 mai et 11 juin 2026 sur la 
thématique du maintien de la forme physique et de la mobilité. Ce format de conférences a eu 
beaucoup de succès avant le COVID ; depuis, les séances en présentiel sont de moins en moins 
fréquentées.  La FAAG réajuste donc l'essentiel de ses activités vers des interventions hors -murs  : 
notamment ses échanges "Répondre aux défis du Grand âge et en saisir les chances !" dans des Foyers 
de jour, associations et communes rencontrent un bon accueil. En plus, on constate un intérêt croissant 
pour la documentation en ligne, le site de la FAAG  et particulièrement les présentations des 
conférences sont très consultées. Cela correspond aux changements de comportement du public 
senior.  

3.4  Croix -Rouge genevoise  : directives anticipées  

Sylvie Lamorgèse informe que la Croix -Rouge genevoise va cesser ce printemps la prestation 
d’accompagnement à la rédaction des directives anticipées. Cette prestation est donnée par d’autres 
partenaires du réseau genevois.  

https://vasos.ch/fr/publikationen_vasos/petition-protection-juridique-contre-la-discrimination-liee-a-lage/
https://wp.unil.ch/swiss100/fr/geneve/
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3.5  Association minds  : lancement de MindsUp  

Andrea Pereira annonce le lancement prochain de l’application MindsUp  pour la santé mentale, à 
laquelle plusieurs membres du réseau seniors ont participé. L’application sera disponible dès le 6 mai 
2026 et le réseau est invité à la tester et faire part à minds de tout retour ou suggestion d’usager.  

3.6  Agents de Santé  : 1e volée de seniors  

Mélisandre Anderson informe que la 1 e volée d’agents de santé seniors commence sa formation en mai 
2026. Ces agents de santé  pourront être sollicités par les membres du réseau pour des présentations 
ou des accompagnements.  

3.7  CIGEV  : ateliers seniors  

Emilie Joly -Burra informe que l’Unité Bien -être et Longévité pour les Séniors  de CIGEVCité continue et 
renforce l’offre d’ateliers pour seniors. Ces ateliers rencontrent énormément de succès, avec plusieurs 
dizaines de personnes sur liste d’attente. En complément aux ateliers, une offre de psychothérapie pour 
seniors sera proposée dès septembre 2026 en collaboration avec la Faculté de psychologie et des 
sciences de l’éducation  de l’Université de Genève .   

3.8  Programme 1h par m2  

Virginie Keller informe que le programme fête ses 10 ans en 2026 et qu’une série d’événements seront 
proposés à l’automne. En attendant, elle rappelle qu’une centaine d’étudiantes et étudiants sont inscrits 
au programme en attente de trouver des hôtes.  

3.9  Alzheimer Genève  

Le 20 mai 2026 à 18h45, l’association organise à l’EMS Le Nouveau Prieuré une soirée de projection du 
film « Souviens -toi papa  ». L’événement est gratuit et ouvert à toutes et tous, sur inscription à 
association@alz -ge.ch   

3.10  Ligue genevoise contre le rhumatisme  

Bertrand Buchs informe que la Ligue genevoise contre le rhumatisme  a été dissoute au 1 er janvier 
2026 , faute de soutiens financiers. Le site de l’association continue néanmoins à exister et diffuser de la 
documentation importante concernant le rhumatisme.  

3.11 HETS Genève  : retraite d’Ulrike Armbruster Elatifi  

Ulrike Armbruster Elatifi annonce son départ à la retraite à l’été 2026. La Plateforme la remercie 
chaleureusement pour son apport précieux durant plus d’une décennie et l’excellente collaboration 
avec le réseau, notamment sur les questions d’isolement soc ial des seniors. Le réseau lui souhaite plein 
de succès pour tous ses projets futurs et se réjouit de continuer à collaborer avec elle. La HETS sera 
représentée par Linda Bree, nouvelle chargée de cours HES.  

4. RAPPORT D’ACTIVITÉ 202 5 

Irina Ionita  présente le rapport d’activité 202 5.  

5. RAPPORT FINANCIER 202 5 

Laurent Beausoleil, vice -président de la Plateforme, présente le rapport financier 202 5.  

6. RAPPORT DE L’ORGANE DE RÉVISION SUR L’EXERCICE 202 5 

En l’absence du représentant de la fiduciaire Bonnefous & Cie SA, réviseur pour l’exercice 202 5, Laurent 
Beausoleil  lit le rapport sur le contrôle restreint .  

https://www.youtube.com/watch?v=VmRLZghUVj4
https://agentsante.ch/nous-recrutons-des-agent%c2%b7e%c2%b7s-de-sante-communautaires-60/
https://cigev.unige.ch/cigevcite/ateliers
mailto:association@alz-ge.ch
https://laligue.ch/wp/
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7. ADOPTION DU RAPPORT D’ACTIVITÉ ET DU RAPPORT FINANCIER 202 5 

L’Assemblée adopte  à l’unanimité et  par applaudissements le rapport d’activité 2024. Le  rapport financier 
pour l’année 202 5 est également adopté à l’unanimité .  

8. DÉCHARGE AU COMITÉ POUR SA GESTION  

Décharge est donnée au comité pour la gestion 202 5.  

9. ÉLECTION DES MEMBRES DU COMITÉ 202 6-202 7 

9.1 Finissent leur mandat  

En 202 6, trois membres finissent leur mandat au comité  : Arnaud Detourbet le Chatelier , délégué AVIVO  ; 
Elma Hadzikadunic, déléguée EPER Âge et migration , et Gyl Vigneron, délégué Uni3 Université des 
seniors – Genève . La Plateforme les remercie chaleureusement pour leur engagement professionnel et 
humain  et leurs expertises diverses et complémentaires.  

9.2  Se représentent  

Les sept  autres membres du comité se représentent pour l’année 202 6-202 7 :  

• Laurent Beausoleil, vice -président de la Plateforme et délégué HAGES  
• Bertrand Buchs, délégué Caritas Genève  
• Sophie Courvoisier, déléguée Alzheimer Genève  
• Florian Erard, délégué Fegems  
• Dominique Kaufeler Bornet, déléguée CSI  
• Dominique Roulin, présidente de la Plateforme  
• Véronique Stofer, déléguée AVIVO  

9.3  Se présentent  

Deux nouveaux membres se présentent au comité 202 6-202 7 :  

• Béatrice Despland , présidente de la FGCAS  
• Carlo Santarelli, directeur général de Pro Senectute Genève  

9.4  Élection des membres du comité 202 6-202 7 

Le nouveau comité est élu pour une année, par applaudissements  ; il est composé comme suit  :  

• Laurent Beausoleil  
• Bertrand Buchs  
• Sophie Courvoisier  
• Béatrice Despland  
• Florian Erard  
• Dominique Kaufeler Bornet  
• Dominique Roulin  
• Carlo Santarelli  
• Véronique Stofer  

10. ÉLECTION À LA PRÉSIDENCE  

Dominique Roulin se représente pour le poste de présidente ; elle est réélue par applaudissements.  

 11. « MOBILITY CARE  » FONDATION MODUS  

Guillaume Drevon, directeur de la Fondation Modus , et Fanny Leclaire, cheffe de projets, présentent l’étude 
« Mobility Care  » menée en partenariat avec la Fondation Ensemble, Foyer Handicap et la Plateforme (voir 

https://modus-ge.ch/
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Annexe 2). La Fondation invite le réseau seniors à partager tout conseil, suggestion, idée afin de monter des 
projets efficaces et au plus près des réalités du terrain associati f et des besoins des usagères et usagers 
genevois.  

La présentation est suivie d’un échange avec l’assemblée sur plusieurs aspects  :  

11.1 Consultation des différentes parties prenantes  

Certains membres s’interrogent sur le choix des partenaires pour mener cette étude exploratoire, 
notamment dans le milieu du handicap. insieme Genève  demande pourquoi les associations de 
parents des personnes en situation de handicap n’ont pas été impliquées ou sollicitées  jusqu’à 
présent . La Fondation Modus et la Plateforme répondent que la séance d’aujourd’hui est justement le 
lancement de la consultation auprès du réseau  associatif  et institutionnel. Le réseau est invité à 
participer à la réflexion et aux futures actions.  

Concernant l’échantillon de l’enquête menée auprès du public -cible, certains membres relèvent que 
72 personnes est insuffisant. Cependant, il ne s’agissait pas de faire une enquête à large échelle, mais 
plutôt d’avoir un échantillon représentatif des diffé rents types de situations (personnes en situation de 
handicap en institution / à domicile, personnes âgées en institution / à domicile, avec différents 
degrés de dépendance et de besoin d’accompagnement, etc.).  

11.2 Plateforme pour la mobilité dédiée  : oui, mais…  

La piste d’une plateforme commune pour la mobilité dédiée  rencontre beaucoup d’intérêt, mais aussi 
des interrogations et des mises en garde.  

Est -ce que le fonctionnement d’une moyenne commune  (ex  : Troinex, 3'000 habitant.es) peut s’inscrire 
dans la future plateforme  ? A savoir, Troinex n’est pas bien desservie en TPG. Un réseau de seniors 
bénévoles a été créé pour accompagner d’autres seniors à mobilité réduite à différents rendez -vous. 
Cepen dant, ces bénévoles ne sont pas formés et leurs véhicules ne sont pas toujours adaptés aux 
besoins PMR. Selon la Fondation Modus, il s’agit d’un exemple très intéressant pour la future 
plateforme. Il soulève l’enjeu de mise en relation de l’offre et de la demande, pour que toute personne 
puisse avoir accès à un transport adapté à son besoin.  

Par ailleurs, il est évident que tout le monde ne sera pas en mesure d’utiliser une application mobile, 
notamment les personnes très âgées, en situation de dépendance, voire avec des troubles cognitifs. 
Des alternatives analogiques  doivent être mises à disposition pour ne pas exclure les personnes les 
plus vulnérables.  

11.3 Les t ransports publics  

11.3.1 Disparités territoriales  

Il faut tenir compte des différences territoriales entre ville et campagne, notamment 
concernant la desserte et l’accessibilité aux transports publics genevois  (ci -après TPG) en 
zone rurale .  

Par ailleurs, une partie des bus qui desservent les zones rurales du canton disposent de 
distributeurs de billets dans les véhicules  et non à l’arrêt. Cela complique doublement la 
tâche de certains seniors  : la difficulté à utiliser les distributeurs et le fait de le faire pendant 
que le véhicule est en marche. ATE Mobilité Seniors rappelle qu’elle dispense beaucoup de 
cours aux seniors «  Être et rester mobile  » pour les familiariser à l’utilisation des distributeurs.  

11.3.2 L’accès aux TPG  

Le terrain relève que la première difficulté liée aux transports publics est le parcours et  l’accès 
au x véhicule s  : les « derniers mètres  » avant d’arriver aux TPG.  Cela relève en amont de 
l’aménagement du territoire et de l’accessibilité universelle dans l’espace public. Pour 
beaucoup, la non -utilisation des TPG est due d’abord à ces difficultés d’accès, et ensuite au 

https://www.insieme-ge.ch/
https://mobilitesenior.ch/cours-etre-et-rester-mobile/
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fait que les véhicules ne sont pas adaptés et les chauffeurs/autres usagers ne sont pas 
sensibilisés.  

Pour les personnes à mobilité réduite, les moments d’entrée et de sortie des véhicules  sont 
charnières et prennent souvent le plus de temps. La notion du temps est donc primordiale.  

11.3.3 Campagnes de sensibilisation  

La Société de transport de Montréal a lancé une campagne  dans les transports publics pour 
sensibiliser les usagères et usagers à adopter de bons comportements.  

11.3.4 Comité  consultati f pour  l’accessibilité des personnes handicapées  

Des membres du réseau font savoir qu’il existe depuis longtemps un comité consultatif au 
sein des TPG, dont font notamment partie HAU et l’Association pour le Bien des Aveugles et 
malvoyants. Ce comité a déjà permis d’entreprendre toute une série de mesure s pour l’accès 
à la mobilité pour tous et toutes .  

11.4 Besoins spécifiques au grand âge / à la mobilité réduite  

Dans une société à quatre générations, les réalités et besoins sont très différents entre les jeunes 
retraité .es et les personnes très âgées (85 -90 ans et plus). Ces dernières rencontrent souvent des 
difficultés à utiliser les outils informatiques , mais aussi à lire des textes qui ne respectent pas les 
règles d’ accessibilité visuelle (polices, contrastes, pictogrammes, etc.). Cela rend la mobilité de ce 
public encore plus difficile et les risques d’isolement social  accrus. Selon l’adage d’une membre du 
comi té, « on a voté le maintien à domicile, pas la séquestration à domicile  ! ».  

Les solutions de mobilité décarbonnée, notamment l’utilisation des TPG, sont prometteuses et 
intéressantes, mais pas nécessairement adaptées aux personnes du grand âge ou avec un besoin 
d’accompagnement accru (exemple du transport Croix -Rouge). Il est impo rtant que des alternatives 
de transport personnalisé  soient proposées pour les cas où les TPG ne sont pas une possibilité.  

Par ailleurs, le grand défi pour un public ayant besoin d’un accompagnement accru est le manque de 
places et de temps de dépose  pour le véhicule, accessibles près des différents lieux de rendez -vous. Il 
ne s’agit pas seulement d’une place physique, mais d’un besoin de temps pour que les personnes 
proches aidant es puissent laisser le véhicule et accompagner la personne concernée à son rendez -
vous.  

11.5 Les EMS  

Le principal défi du milieu des EMS n’est pas la mutualisation de la flotte de véhicules, mais le manque 
de chauffeurs  pour répondre aux besoins  de transport.  

Une correction est apportée aux résultats de l’enquête  : même en EMS, les trajets individuels non -
médicalisés sont à la charge de la personne . Cela signifie qu’on rencontre la même difficulté en 
institution qu’à domicile pour la mobilité individuelle hors soins.  

11.6 La mobilité comme bénéfice  

Il est suggéré d’envisager la mobilité des seniors comme bénéfice  pour la société , pas uniquement 
pour les personnes elles -mêmes. En effet, la mobilité des seniors a un impact direct sur l’entourage 
(aide aux petits -enfants, accompagnement des proches aidés,  engagements associatifs, etc.).   

 

En fin de séance, l a présidente remercie les intervenants pour leur présentation de qualité.  

 

Annexes (1) Présentation AG 202 6 ; (2) Présentation Fondation Modus .  

Irina A. Ionita / 27.04.2026  

https://www.stm.info/fr/presse/communiques/2024/la-stm-incite-sa-clientele-a-adopter-de-bons-comportements-avec-une-nouvelle-campagne-de-sensibilisation
https://www.tpg.ch/fr/pour-les-personnes-mobilite-reduite

