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Mission
service cantonal de seniors et de la proche aidance (SeSPA)

Suivre les effets multiples de I'allongement de la vie et piloter la
politique visant a garantir des conditions d'existence de qualité pour les
seniors.

Assurer 'adéquation des besoins identifiés de la population genevoise
des seniors aux prestations des structures d'accompagnement situées
dans le canton.

Favoriser le maintien a domicile ou la vie en autonomie en développant
une coordination efficiente entre les institutions de santé et les acteurs
du réseau de soins.

Développer et mettre en ceuvre un programme de mesures
volontaristes pour soutenir les personnes proches aidantes.

Exercer la surveillance générale et financiere des établissements
médico-sociaux et des foyers de jour et de jour/nuit.
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Axes principaux

Foyers
valoriser la EMS
— proche
améliorer les aidance

flux

adapter
I'offre

organiser la
coordination

prolonger le maintien a domicile

garantir 'accés aux prestations santé-sociales
favoriser les structures de répit

retarder l'institutionnalisation en EMS

répondre aux besoins de la population genevoise
participer au développement d'une politique seniors
renforcer la proche aidance
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Coordination

Cogeria + itinéraires patients (domicile - hopital - répit/réadaptation - domicile)
CCRS, CCPA, OAIS, SPAd, CClI, SPC, communes (LRT)

Applications : GestPlace, InterRAI-home-care, proch'Info, CARA (PSP, PMP)

Colloque bisannuel du réseau de soins et annuel du secteur EMS

Journées internationale des soins palliatifs et intercantonale proche aidance

Création d'un piquet infirmer pour les soins palliatifs + label OASD et EMS

Inspections des EMS par le GRESI

Prévention de la santé et promotion de la santé, sport, culture

Formations transversales et concepts de délégation d'actes de soins

Réflexion sur l'intégration sociale dans les réseaux de soins
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Offre

UATR, UATM, foyers de jour/nuit, IEPA

OASD privées, infirmiéres et infirmiers indépendants, imad

Soins domiciliaires (hospitalisation & domicile, soins aigus de transition)

Etablissements médico-sociaux, court-séjour et EMS relais

Résidences privées, appartements protégés

Maison de Tara (soins palliatifs)

Cabinet dentaire spécialisé a Clair-Bois pour les bénéficiaires de PC

Projet Hemma (jeunes Alzheimer)

Maisons de santé

Maisons de vacances, CAD

BIS, aides a domicile, soutien social, API

Structures d'amont et d'aval complémentaires nécessaires

Flux
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Cellule cantonale d'orientation et de placements

Dérogations en IEPA et en EMS

Mouvements inter-cantonaux

Réforme ST-Reha

Personne en situation de handicap arrivant a I'age de la retraite

Aménagement de I'habitat, ergonomie, gérontechnologie

Hospitalisation a domicile, soins aigus de transition

Outils de mesure du temps des soins de longue durée

Charte du réseau de soins pour un langage commun

Identifier les missions et prestations d'intérét général
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Proche Aidance GEnéve Ci 058 317 7000

Plateforme de reléve a domicile et ligne Proch'info

Espaces de partage et groupes de paroles (présentiel et virtuel)

Aide administrative

Supports promotionnels et réseaux sociaux

Formations : bénévoles, proches aidant

Rémunération et statuts des proches aidants

Identifier les besoins des jeunes proches aidants

Carte de légitimation

Offrir du répit

Sensibiliser les entreprises et la population

Audit de la cour des comptes et plan de Iégislature
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EMS & foyers

Sortie LIAF et financement résiduel dés 2024 des EMS

Standard pour les dotations socio-hételiere, d'animation et d'administration

Réflexion sur 'EMS et les foyers de demain

Déterminer le cadres des unités spécialisées et de foyers spécialisés

Améliorer la prise en charge Parkinson et des soins palliatifs

Allocations pour impotence

Saturation des places disponibles et attentes de placement aux HUG

Redéfinir la notion de relais

Projet MORSE (monitoring)

Changement d'outil de mesure du temps de soins
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Taux de
recours

Proportion de personnes de 65 ans et plus dans les établissements pour personnes agées, soins de longue durée,

selon le sexe et le canton, 2017
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10%
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Source: OFS — Statistiques des institutions médico-sociales 2017, Statistique de la population et des ménages
(STATPOP) 2017

Axes de
vigilance

© Obsan 2019

) surveillance, contréle gestion, statistiques, indicateurs

>financement : aides, contrats et mandats de prestations

) maintien de la qualité, gestion des risques, IQM, reléve

) adapter les bases légales et reglementaires

)veille et recherche scientifigue = amélioration continue

) projets transversaux = développer l'interprofessionnalité

) Lien avec les communes (LRT)

commissions officielles, SAl, cours

des comptes, groupes de travail,

associations
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Résumeé

Le DCS fait du

vieillissement de la

population une priorité.

Les défis a relever sont de

pouvoir assurer une prise ¢ . 2y
en charge santé-sociale et N . /' —1
un maintien & domicile de T ' 'jL—
qualité, promouvoir et a <& 4
garantir une cohésion forte -

entre les générations ainsi

que de valoriser l'entraide et
la proximité.
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Enjeux

En 2040, la population de plus de
65 ans représentera.......
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Recette
politique
senior
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Feuille de
route SeSPA
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Instaurer une politique
des seniors innovante
gt transversale

Plan cantonal U Viel
* Un «plan cantonal du vieillissement 2040 » est
élaboré avec les partenaires institutionnels et
associatifs. Ce processus est appuyé par la mise
en ceuvre d'un panel des seniors, qui permet de -
recueillir les avis et les besoins des

Améliorer la qualité de vie

Un fonds de rénovation et d'adaptation des
logements est instauré pour adapter ces derniers
aux enjeux du vieillissement de la population.
Vivre ensemble

Les liens soclaux sont renforcés par Factivation des

concernées et de déterminer les actions a mener
Ppour organiser un réseau santé-social efficient, utile
et cohérent.

Information et lutte contre le
non-recours

« Des ,..vfumrs
quellespr&aﬁonssoddsl!pqnpr&andreeﬂ 2
qui s'adresser pour les obtenir.

* Avec la collaboration des communes, les initiatives
Iinnovantes sont encouragées par le biais d'appels
projets.

Renforcer la place et la
citoyenneté des seniors
dans la Cité

. uwmodondehs:utethpmmalnslqm
Faccés au sport et a la culture sont encouragés pour
éviter lisolement des ainés.

Animation socioculturelle

des seniors dans leur projet de vie sont repensés.
Les établissements médico-sociaux ainsi que les
foyers de jour et de nuit sont valorisés.
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Valoriser les personnes
proches aidantes

powprlods«lesaesdedévdoppemdeh
thématique des personnes proches aidantes.

Soutien et information
Un Bureau de la proche aidance est ouvert. Il

et de soutenir les
pmd\saldanlsdemus les ages et de proposer
des offres de répit.
Valorisation des proches aidants

Le statut des personnes proches aidantes est
reconnu afin que leur engagement quotidien soit
valorisé.
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