
Bienvenue à 

l’Assemblée générale 

de la PLATEFORME
Lundi 8 mai 2023

14h-17h au CAD



Ordre du jour

Assemblée générale du 8 mai 2023

1. Accueil et approbation de l’ordre du jour 

2. Adoption du PV de l’AG du 20 juin 2022

3. Rapport d’activité 2022

4. Rapport financier sur l’exercice 2022

5. Rapport de l’organe de révision sur l’exercice 2022

6. Élection de l’organe de contrôle des comptes

7. Décharge au Comité pour sa gestion 

8. Présentation pour approbation du budget 2023

9. Maintien des cotisations pour 2024

10.Élection des membres du Comité

11.Élection à la Présidence

12.Communications PLATEFORME 

13.Communications Membres et Observateurs

14.Thématique « À quel âge est-on senior ? »



Rapport d’activité 2022 (1/2)

 Réalisations de l’année 2022 

 - Nouveaux statuts et nouveau nom

 - Nouveaux locaux 

 - Renforcement secrétariat général

 - Nouvelle politique de financement 

 - Adhésion de huit nouveaux Membres 

 Création Instance politique 

 Commissions thématiques internes : isolement et habitat

 Plénières : trois séances 

 Participation au réseau genevois : commissions externe, co-
organisation des Rencontres de la Longue Vie à Lancy
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Rapport d’activité 2022 (2/2)

OBJECTIFS 2023

 Renforcer le fonctionnement de l’association (intensifier la recherche 
de fonds et la communication, tisser des liens avec les communes 

non-observatrices, pérenniser les liens avec le Canton)

 Œuvrer à une politique coordonnée de la vieillesse à Genève 

(publication du Livre Blanc, etc.) 

 Lutter contre l’isolement social des seniors : finalisation du projet-pilote 

« Tissons la toile » à Champel

 Promouvoir l’accès à l’habitat 

 Réfléchir aux enjeux « âge et migration » 
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Rapport financier sur l’exercice 2022

 Arnaud Detourbet-le-Chatelier
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Bilan au 31 décembre 2022

Assemblée générale du 8 mai 2023

ACTIF

Banque 72 628

Charges payées ou constatées d’avance 6 442

Caution 240 

TOTAL DE L'ACTIF 79 311

PASSIF 

Dettes à court terme 19 946

Fournisseurs à payer 2 754

CRP – Charges sur salaires à payer 5 360

CRP - Provisions 11 831

Fonds affectés 21 796

Zell (VdG) COMISO 21 667

LORO Cartographie 129

Capitaux propres 37 568

Capital initial 3 000

Résultats cumulés 2 324

Réserve liée à IPOL 20 850

Résultat 2022 à affecter 11 395

TOTAL DU PASSIF 79 311



Compte d’Exploitation 2022
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REVENUS

Subventions et dons 183 000

Ville de Genève 75 000

Contributions villes et communes 3 000

Fondations privées 105 000 

Fonds affectés Habitat Seniors 72 000

Cotisations et participations 24 658

Membres 12 000

Observateurs 11 700

Dons privés 958

Divers 2 305

TOTAL DES REVENUS 281 963

CHARGES 

Salaires et charges 144 499

dont transfert vers projets et commissions -12 293

Frais généraux 24 224

dont charges de locaux 14 217

dont informatique 5 748

Comités, Plénières et représentation 8 994

TOTAL CHARGES avant dissolution Fonds 177 718

Projets & Commissions 76 899

Cartographie 5 716

Commission Isolement (COMISO) 50 333

Instance politique (IPOL) 20 850

TOTAL DES CHARGES 233 768



Compte d’exploitation 2022

Assemblée générale du 8 mai 2023

RÉSULTAT

Revenus 281 963

Charges - 233 768 

Résultat Brut avant variations fonds + 48 195

Fonds affectés Comiso - 72 000

Fonds utilisé Comiso + 50 333

Fond utilisé Cartographie + 5 716

Variation des fonds - 15 951

RÉSULTAT DE L’ANNÉE 2022 + 32 244

Instance politique (IPOL) – voir Bilan - 20 850

RÉSULTAT DE L’ANNÉE 2022 + 11 394



Rapport de l’organe de 

révision pour l’exercice 2022
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Élection de l’organe de 

contrôle des comptes 2023

Assemblée générale du 8 mai 2023

En 2023, la PLATEFORME change de fiduciaire après 5 années de bons 

et loyaux services de la part de Comtesas + Gerficom SA. 

Le comité soumet à l’assemblée une nouvelle fiduciaire : 



Décharge au Comité

 Rapport d’activité 2022

 Rapport financier 2022
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VOTE DES MEMBRES 



Budget 2023
Assemblée générale du 8 mai 2023

RECETTES STRUCTURE B2023 DÉPENSES STRUCTURE B2023

Cotisations & Contributions 116 900 Salaires (1,60 EPT) 167 148
Membres 24 775 dont passage de 1,5 EPT à 1,6 EPT 8 749

Institutions Observatrices 6 625

Communes Observatrices 85 500 Bureau 28 558

Subventions ponctuelles 58 500 Informatique 5 300

Soutiens privés 25 000 Communications interne et externe 6 488

Soutien ponctuel Fond. André & Cyprien 15 000

Autres fonds ponctuels 10 000 Autres 1 900

Produits divers participations externes 1 500

RECETTES STRUCTURE 201 900 TOTAL DÉPENSES STRUCTURE 209 394
RÉSULTAT STRUCTURE -7 494

1- STRUCTURE 



Budget 2023 comparé à 2022
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1- STRUCTURE 



Budget 2023
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2- PROJETS 

RECETTES PROJETS B2023

Financement Commissions 102 162

Commission Isolement (COMISO Phase III) 70 417

Ville de Genève Fonds ZELL 21 667

DGS Promotion de la santé et prévention 21 220

Avenant 27 530

Instance politique (IPOL) 21 745

Fond propres  (provision 2022)

Commission Habitat Seniors (CHS) 5 000

Fonds à trouver pour CHS

Commission Migration (COMIG) 5 000

Fonds à trouver pour COMIG

Fond propres (Reste de provision 2022) 5 282

TOTAL RECETTES PROJETS 102 162

DÉPENSES PROJETS B2023

Commissions 102 162

Commission Isolement (COMISO) 70 417
% PLATEFORME 4 167

HEdS & HETS 38 720
% PLATEFORME 3 590

Avenant 23 940

Instance politique (IPOL) 21 745
Journée du 13 février FACTURES 10 126

Livre Blanc 3 866
Flyer 1 150

Commissions (sur l'année) 1 000
% PLATEFORME 5 603

Commission Habitat Seniors (CHS) 5 000
FACTURES 4 348

% PLATEFORME 652

Commission Migration (COMIG) 5 000
FACTURES 4 348

% PLATEFORME 652

TOTAL DÉPENSES PROJETS 102 162



Budget 2023
Assemblée générale du 8 mai 2023

3- RÉSULTAT 

RECETTES STRUCTURE 201 900

RECETTES PROJETS 102 162

TOTAL RECETTES 304 062

DÉPENSES STRUCTURE 209 394

Frais affectés à projets -14 664

DÉPENSES PROJETS 102 162

TOTAL DÉPENSES 296 893

➢ Vote par les Membres du budget 2023



Cotisations Membres 2024
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Emplois temps-plein (ETP) Cotisation annuelle (CHF)

ETP de 0 à 2 225 CHF

ETP de 2+ à 3 500 CHF

ETP de 3+ à 4 750 CHF

ETP de 4+ à 6 1’000 CHF

ETP de 6+ 1’500 CHF

Rappel de la politique de cotisations votée par l’AG 2022

➢ Vote des Membres sur le maintien des cotisations 2024



Contributions Observateurs 2024
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Emplois temps-plein « seniors » (ETP) Contribution annuelle (CHF)

ETP de 0 à 2 225 CHF

ETP de 2+ à 4 500 CHF

ETP de 4+ à 6 750 CHF

ETP de 6+ à 8 1’000 CHF

ETP de 8+ 1’500 CHF

Observateurs institutionnels

NB: Ces contributions sont discutées individuellement avec les délégué-e-s des institutions 

à la PLATEFORME et en accord avec les directions respectives.  



Contributions Observateurs 2023-2024
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Observateurs communaux 

NB: Ces contributions sont discutées individuellement avec les délégué-e-s de la commune 

à la PLATEFORME et en accord avec les services et autorités communales respectives.  

Démarches finalisées en 2023 

Communes Montant 

Versoix 500 CHF 

Genthod 500 CHF 

Lancy 1’500 CHF 

Bernex 2’000 CHF 

Meyrin 2’000 CHF 

Chêne-Bougeries 4’000 CHF 

Démarches en cours (sur la base des subventions ponctuelles octroyées en 2022)
 

Plan-les-Ouates (5’000 CHF), Collonge-Bellerive (2’000 CHF), Carouge (1’000 CHF), 

Onex (500 CHF), Vernier (500 CHF)



Comité 2023 - 2024

Assemblée générale du 8 mai 2023

 Ne se représentent pas :

 Christine Esseiva, membre (MDA – Activités 50+)

 Jean-Luc Widler, membre (AVIVO)

 Jacqueline Cramer, présidente

 

 



Comité 2023 - 2024

 Se présentent :

 Véronique STOFER AVIVO

 Bertrand BUCHS Ligue genevoise contre le rhumatisme

 Gyl VIGNERON Uni3 Université des seniors - Genève
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 Se représentent :

 Laurent BEAUSOLEIL Habitats & Accompagnements des Générations Seniors 

 Arnaud DETOURBET AVIVO

 Sylvie MANSIET Croix-Rouge genevoise 

 Dominique ROULIN OrTra santé-social Genève

 Claudio TESTORI Pro Senectute Genève



Élection des membres du Comité 

2023-2024 

✓ Laurent BEAUSOLEIL, Habitats & Accompagnements des Générations Seniors

✓ Bertrand BUCHS, Ligue genevoise contre le rhumatisme

✓ Arnaud DETOURBET, AVIVO

✓ Sylvie MANSIET, Croix-Rouge genevoise 

✓ Dominique ROULIN, OrTra santé-social Genève

✓ Véronique STOFER, AVIVO

✓ Claudio TESTORI, Pro Senectute Genève

✓ Gyl VIGNERON, Uni3 Université des seniors - Genève
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Élection à la présidence 2023-2024

 Se présente :

 Dominique ROULIN

     OrTra santé-social Genève
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Communications PLATEFORME

 Règlement d’application des nouveaux statuts PLATEFORME 

     Pour information : élaboration et mise en œuvre par le comité dès 2023

 Plénière LU 26 juin 2023 (14h-17h au CAD)

     Thématique « Promotion de la santé mentale des seniors »

 Plénière LU 25 septembre 2023 (14h-17h au CAD)

     Thématique « Enjeux intergénérationnels face aux défis climatiques » 

 Plénière LU 20 novembre 2023 (14h-17h au CAD)

       AG extraordinaire : adoption budget 2024 

       Présentation des résultats du projet-pilote « Tissons la toile » (isolement social) 
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Communications PLATEFORME

 Instance politique 2023-2024 (1/2)

L’objectif principal est de présenter les thématiques du Livre Blanc, de sensibiliser tous les acteurs 

concernés – à tout niveau – au besoin d’une politique coordonnée de la vieillesse à Genève. 

Assemblée générale du 8 mai 2023

MEMBRES & OBSERVATEURS (suite au débat du 13 février 2023)

✓ Diffusion dans vos réseaux, focus sur des thématiques en fonction des intérêts et besoins. 

CANTON (élections 2023)

✓ Février 2023 : diffusion au Conseil d’Etat, aux départements, aux députés du Grand Conseil sortant. 

✓ Grand Conseil : organisation en septembre d’un café-croissant avec les députés pour leur présenter les principaux enjeux du Livre Blanc, en 

mettant le focus sur la thématique 3 « accès à l’information et fracture numérique » 

✓ Conseil d’Etat : rencontre avec les nouveaux Conseillers d’Etat pour échanger sur le futur d’une politique cantonale de la vieillesse 

COMMUNES (en vue des élections 2025)

✓ Février 2023 : diffusion 45 communes : Exécutif / Magistrat∙e en charge du dicastère social + Conseil municipal (via secrétariats généraux). 

✓ En 2024 : à partir du Livre blanc et de la LRT-1, proposer des rencontres avec les communes sur les enjeux de politique communale de la 

vieillesse (plus particulièrement les communes non-observatrices et celles qui n’ont pas encore élaboré de politique communale) 



Communications PLATEFORME

✓  Antoine BAZIN (imad)

✓  Bertrand BUCHS (Ligue genevoise contre le rhumatisme)

✓  Sophie COURVOISIER (Association Alzheimer Genève)

✓  Jacqueline CRAMER (Le Jardin d’Hedwig)

✓  Florian ERARD (Fegems)

✓  Joël GOLDSTEIN (Pro Senectute Genève)

✓  Elma HADZIKADUNIC (EPER âge et migration)

✓  Yves PERROT (Hospice général – Activités Seniors)

✓  Dominique ROULIN (OrTra santé-social Genève)

✓  Denis SCHMITT (RPSA)

Assemblée générale du 8 mai 2023

 Composition de l’instance politique 2023-2024



Communications PLATEFORME

VISION Visibiliser et sensibiliser aux enjeux des seniors issu∙e∙s de la migration à Genève, afin 
d’améliorer et de favoriser leur bien-être. 

MISSION Apporter des pistes de réflexion et/ou d’action en réponse aux préoccupations et réalités 
des Membres et Observateurs de la PLATEFORME concernés. 

OBJECTIF GÉNÉRAL Identifier, répertorier et apporter des pistes aux besoins spécifiques des seniors 
issu∙e∙s de la migration, en partant des différents publics cibles des associations et institutions 
concernées. 

OBJECTIFS 2023-2024

• Articuler une définition opérationnelle de ce qu’est un∙e senior issu∙e de la migration à Genève, 
à partir des réalités des associations et institutions concernées. 

• Identifier les besoins et les ressources spécifiques des seniors issu∙e∙s de la migration : quelles 
spécificités par rapport aux seniors autochtones, ou à d’autres publics seniors, ou à d’autres 
tranches d’âge issues de la migration ?

• Inventorier les prestations existantes à Genève pour les seniors issu∙e∙s de la migration. 

• Émettre des recommandations à l’intention des autorités et des institutions concernées.

Assemblée générale du 8 mai 2023

 Commission âge et migration 2023-2024



Communications PLATEFORME

✓ Membres P : EPER Âge et migration, Université des Cultures de Genève (UPA), 
Seniors d’ici et d’ailleurs (Croix-Rouge genevoise), Centre de Contact Suisses-
Immigrés (CCSI), AAFI-AFICS, APAF

✓ Observateurs P : chargé.e.s de mission intégration dans les communes (Lancy, 
Versoix)

✓ Partenaires institutionnels externes : Bureau de l’intégration des étrangers, 
Hospice général (Aide aux Migrants & Unité Collaboration interinstitutionnelle –
coordination santé-social)

✓ Expert.e.s académiques : Oana Ciobanu (HETSL), Claudio Bolzman (Forum 
national « âge et migration »), Théogène Gakuba (HETS Genève)

Assemblée générale du 8 mai 2023

 Composition de la commission âge et migration 2023-2024



Communications PLATEFORME

 Commission Isolement 2023

       Finalisation du projet-pilote « Tissons la toile » : coordination des actrices et acteurs 

de proximité dans la lutte contre l’isolement social des seniors à Champel (GE)

 Commission Habitat Seniors 2023-2024

       Déclinaison de l’accessibilité à l’habitat senior : 

 (1) aménagement urbain

 (2) accessibilité architecturale

 (3) accessibilité financière / administrative / légale 

Assemblée générale du 8 mai 2023



La parole aux Membres et Observateurs : 

divers et propositions individuelles 
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À quel âge est-on senior ?

À quel âge devient-on vieux ?
Une photographie du réseau PLATEFORME
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1. Est-ce que cet âge correspond à la réalité de mon public ?

2. Est-ce qu’il est inscrit dans mes statuts ou explicité dans ma mission ?

3. Est-ce que le public senior est acteur (participe activement à 

l’élaboration du programme, des activités, etc.) ou seulement 

bénéficiaire des activités / prestations ?
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